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TREND Unternehmen erhalten weniger Bewerbungen

MARKT Fast 74.000 offene Stellen wurden bereits in der ersten Julihalfte in deutschen Print- und On-
linemedien ausgeschrieben. Das sind deutlich mehr als in der ersten Junihalfte. Im Vergleich
zum Vorjahr bedeutet dies sogar ein Anstieg um 44 %.

TOP-
SCHALTER

13 % aller flr Juli bereits analysierten Stellenangebote zielten auf Verkaufspersonal ab. Von
diesen Stellenangeboten wurden mehr als zwei Drittel von den Firmen direkt, darunter vor
allem von Industrie- und Handelsunternehmen, und nur ein Drittel von Personaldienstleistern
ausgeschrieben.

Die Top 5-Schalter (ohne Personaldienstleister) im Bereich Vertrieb/Verkauf des 2. Quartals
2010 zeigen wir Ihnen in der folgenden Ubersicht:

H & M Hennes & Mauritz B.V. & Co. KG, TARGOBANK Recruiting Center,
Hamburg: 415 Oberhausen: 241
Berendsohn AG, Hamburg: 401 Hamburg-Mannheimer

Versicherungs-AG, Berlin: 210

Hamburg-Mannheimer
Versicherungs-AG, Dortmund: 249

Auswertung von 118 Printmedien und 23 Online-Jobbdrsen

Die Stellenmarktanteile der Jobs, die
von Unternehmen aus Nordrhein-West-

Baden-Wurttemberg

falen und dem Saarland ausgeschrie- Bayermn
ben wurden, sind deutlich zugunsten Braldf;r%gnze:g
von Baden-Wirttemberg und Bayern Mecklenburg-Vorpomensn
zuriickgegangen. Noch starker als die Nord??&:?j%%iﬂajga
Marktanteile der Stellenangebote von Searland
Firmen dieser beiden Bundeslander ist 5ch?§§$?§$@§”ggez'§

der Anteil der Stellenangebote von Fir- o o o 1 o 1 o
men aus dem Ausland gewachsen (plus Basis: von AnzeigenDaten ausgewertete Stellen vom 1.-15.7.2010 gegeniber dem Vorjahreszeitraum
3,2 Prozentpunkte).

TOPS &
FLOPS

WAS Die Unternehmen erhalten deutlich weniger Bewerbungen als noch vor einem Jahr
SAGEN DIE Nur 20 % der Stellenanbieter geben an, mehr als 25 Bewerbungen auf eine offene Stelle er-
KUNDEN? halten zu haben (Vorjahreszeitraum: 30 %). Mehr als die Halfte der Personalverantwortlichen
erhielt sogar weniger als 10 Bewerbungen (Vorjahreszeitraum: 42 %). Kaum verwunderlich
also, dass sie deutlich weniger zufrieden mit dem Ricklauf sind (Schulnote 3,73, Vorjahres-
zeitraum: 3,17). Dies ergab eine Umfrage unter 430 Stellenanbietern im Zeitraum vom 1. bis
15. Juli 2010 und 2009.

ZAHL DES 2,8 %o aller Stellenangebote im Juni waren
MONATS i
Ausbildungsangebote.
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