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TREND

MARKT

Fachkrafte verstarkt gesucht

Mehr als 16.300 Stelleninserate konnte AnzeigenDaten im Marz in den wichtigsten &ster-
reichischen Print- und Online-Stellenmaéarkten identifizieren. Das sind 15 % mehr als im Marz
2009.

TOP-
SCHALTER

12,5% aller von AnzeigenDaten fiir April bereits analysierten Stelleninserate zielten auf Fach-
personal fur IT und Telekommunikation ab (Mdrz 9,6%). Wahrend der Uberwiegende Teil die-
ser Stelleninserate aus Hand der Personaldienstleister kam, wurden 41% der Jobs von den
Firmen direkt in den Printmedien und Online-Jobbdrsen ausgeschrieben.

Die Top-Schalter (ohne Personaldienstleister) im Bereich IT und Telekommunikation des 1.
Quartals 2010 sitzen Uberwiegend in der Hauptstadt. Wir zeigen Ihnen die Top5-Schalter in
der Ubersicht.

Siemens AG, Wien: 68 Fabasoft AG, Linz: 34
RZB Raiffeisen Zentralbank T-Mobile Austria GmbH, Wien: 32
Osterreich AG, Wien: 48

Raiffeisen Informatik GmbH, Wien: 35

Auswertung von 10 Printmedien und 6 Online-Jobbdrsen

TOPS &
FLOPS

WAS
SAGEN DIE
KUNDEN?

ZAHL DES
MONATS

Wadhrend die oberen Leitungspositionen ihren Anteil am Stellenmarkt leicht ausbauen konnten,
verloren Abteilungs- und Projektleiter etwa einen halben Prozentpunkt Marktanteil im Stellen-
markt. Die Fachkrafte konnten ihren Stellenmarktanteil zu Lasten der gewerblichen Fachkrafte
spurbar ausbauen.

Vorstdnde, Geschaftsfihrer
Bereichsleiter, Hauptabteilungsleiter
Abteilungsleiter, Gruppenleiter
Projektleitung

Fachkréfte
gewerbliche Fachkrafte
sonstige

-2% -1% 0% 1% 2%

Basis: von AnzelgenDaten ausgewertete Stellen vom 1,-10.4,2010 gegenlber dem Vorjahreszeitraum
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Christiane Igelhorst
C.Igelhorst@index.de
Tel. +493039088-326

Die Stellenanbieter sind leicht zufriedener mit der Qualitat der Bewerber. Auf einer Skala von
1 ,sehr gut” bis 6 ,ungenligend” bewerteten die Unternehmen die Bewerberqualitat mit 3,05
(Vorjahreszeitraum: 3,11). 70% der Unternehmen konnten die notwendigen Einstellungen
vornehmen (Vorjahreszeitraum: 68 %). Dies ergab eine Umfrage unter jeweils rund 80 Stel-
lenanbietern im Zeitraum Madrz 2010 bzw. 2009.

16 %0 der Stellenanbieter im Mirz inserierten
sowohl in Printmedien als auch Online-Jobborsen.
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